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Kursvardering

‘ Antal svar pa obligatorisk kursvardering 12

Obligatorisk kursvardering har skett genom:

X | Endast standardmall via Reflex
Standardmall utékad med egna fragor via Reflex
X | I egen regi av kursansvarig

Kursvardering har gjorts med formuldr och mentometer samt diskussion i helklasss.

Eventuella ytterligare varderingsmoment som skett under kursen

Separat enkat

X

Muntligt i helklass

X

Muntligt i mindre grupper

Annat satt

Under kursens géng har utviardering skett bade 1 helklass och 1
mindre grupper.

Kommentarer till kursvarderingar

Kursen paverkades negativt av ett lararbyte vilket att det fanns for lite tid
till forberedelser och handledning.

Kursen ar uppdelad i tva delar, en del som till stor del bestar av
forelasningar och workshops och en andra del dar studenterna arbetar i
team i ett mjukvaruprojekt.

Denna struktur av kursen tyckte studenterna generellt sétt var ok.




2 (av2)

For teoridelen:

Teoridelen ar uppbyggd av foreldsningar och gastforelasningar.

Vi har okat delen géastforelasningar for att gora skillnaderna mellan
systemteknik 11 och systemteknik I tydligare. Detta har skett pa bekostnad
pa tydligheten av en rod trad och koppling till utbildnings mal.

Forbattringar:

Det skall gors tydligare vilken forkunskap det forvéantas att man har med
sig in till kursen.

En tydligare koppling till larandemal skall goras dels genom att visa en
sammanstallning pa mal och moment. Vid varje moment skall ocksa
larandemalen tas upp och utvérderas.

Projektet i kursen upplevdes rorigt, studenterna énskade klarare riktlinjer
av vad som forvéntades och tydligare beskrivning av roller. De olika
rollerna hade olika arbetsbelastning vilket gjorde det svart att planera.
Aven de olika projekt ses som olika svéra vilket paverkar motivationen.

Forbattringar:

Det skall vi ta fram farre olika projekt med tydligare mal for varje projekt.
Projektmalen skall ocksa for ankras med varje grupp.

De olika rollerna har gatt fran 4 till 3 vilket har jamnat ut
arbetsbelastningen. Vi har ocksa gjort det tydligare vad som skall vara
men i inlamningarna och nar det skall lamnas in.

Den nya strukturen for inlamningar stddja mojligheten snabbare
feedback.

En handledare anvisning skall tas fram. Tydligheten och kraven pa
projekt strukturen skall okas, genom att moment Iaggs in pa schema.

Sa att det inte skall tolkas olika mellan de olika grupperna.

Examinationsresultat

X | Examinationsresultat ser ut som forvéntat
Examinationsresultat avviker fran forvantat
Kommentar skrivs har

Rekommendationer och prioriteringar for kursutveckling




