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KURSRAPPORT - Samlad dokumentation av kursutvardering

Bakgrundsinformation (rylis i av studieadministratér)

Kursens LADOK-kod: KK125A

Omfattning (hp): 30,0 hp

Kursens namn: Den fotografiska bilden

Kursansvarig larare: Kajsa Lindskog

Termin som kursen har genomforts: HT25

Antal registrerade studenter: 27

Ange om kursen &r fristdende kurs, programkurs eller uppdragsutbildning. Om kursen har
genomforts inom ett program ange programnamnet.

Kursvarderingsformer och aterkoppling (rylis i av kursansvarig lirare)

Formativ kursvardering, t ex dialog under
kursens gang (frivilligt)

Ungefarligt antal studenter som deltagit i
formativ kursvardering:

Summativ kursvardering (obligatoriskt)

|:| Endast via Canvas

X|:| Canvas samt egen utvardering

|:| Endast egen utvardering (skriftlig och/eller
muntlig

Antal studenter som deltagit i den summativa
kursvarderingen:
15 pa plats i klassrum, 3 i den digitala

Studentperspektiv (Fylls i av kursansvarig ldrare)

Sammanfattning av studenternas muntliga och skriftliga synpunkter:

e Studenterna ar 6verlag néjda med kursen och uppfattar att de lart sig mycket. Valdigt fa
svarade pa den skriftliga, digitala varderingen dock, varfor det &r svart att dra nagra
sammanfattande slutsatser av denna. | anslutning till avslutning av kursen lyfts nagra olika
ideer och forslag till tillagg, t ex att nagon dnskar mer bildanalys en annan mer om
komposition. Kursinnehallet som helhet uppfattas som bra och val avvagt. Lararna

uppfattas som engagerade.

e (ldgg till/ta bort punkter efter behov)

Lara rpe rspektiv (Fylls i av kursansvarig larare)

Sammanfattning av lararnas synpunkter:
e Vi kommer att se 6ver nagra moment.

e (ldgg till/ta bort punkter efter behov)
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Utvecklings-/étgéi rdsplan (Fylls i av kursansvarig ldrare)

Analysen bakom utveckling-/atgardsforslagen ska bygga pa en sammanfattning av studenternas
individuella kursvarderingar, synpunkter fran kursens larare och kunskapsutvecklingen inom
forskningsfaltet Om identifierade problem lamnas utan atgard ska detta motiveras.

Féljande férandringar planeras pa kort och lang sikt:
VAD ska goras, VEM ska géra det och NAR bér det vara genomfort?

e Kontinuerliga diskussioner i lararlaget, men inga stora andringar utover sedvanliga
revideringar av lektionsmaterial anses behovas da kursen fungerar val.

o (ldgg till/ta bort punkter efter behov)

Tank pa att ocksa muntligen aterkoppla resultatet av kursutvarderingen till
e studenterna som har genomfort kursvarderingen
e studenterna pa nastkommande kurstillfille, dvs ndsta gang kursen ges



