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Bakgrundsinformation (rylis i av studieadministratér)

Kursens LADOK-kod: KK222A Omfattning (hp): 7,5 hp

Kursens namn:
Design i samverkan

Kursansvarig larare: Ondrus, Helena

Termin som kursen har genomforts: V125 Antal registrerade studenter: 17

Ange om kursen &r fristdende kurs, programkurs eller uppdragsutbildning. Om kursen har
genomforts inom ett program ange programnamnet.

Kursvarderingsformer och aterkoppling (ylis i av kursansvarig lirare)

Formativ kursvardering, t ex dialog under Ungefarligt antal studenter som deltagit i
kursens gang (frivilligt) formativ kursvardering:

Summativ kursvardering (obligatoriskt) Antal studenter som deltagit i den summativa
|:| Endast via Canvas kursvarderingen:

[ ] canvas samt egen utvirdering 3 har svart pa enkit, men samtal med akriva
[ ] Endast egen utvirdering (skriftlig och/eller studenter (11) genomfordes i sluten av kursen
muntlig

Studentperspektiv (Fylls i av kursansvarig ldrare)

Sammanfattning av studenternas muntliga och skriftliga synpunkter:

e Studenterna upplevde det vardefullt att jobba i grupper med blandade kompetenser, det
starkte deras forstaelse for sin egen kompetens

e Studenterna upplevde att casen var intressanta men att de hade Inksat att fa jobba mer
inom sitt specialomrade

e Studenterna upplevde undervisningen relevant och handledingen mycket bra, sarkilt
namdes idéworkshoppen

e Studenterna upplevde svarigheter med casedgare som inte alltid férstod vad de ville ha,
och gérna fatt mer undervinsing kring detta -men handledningen fungerade dnda bra for
detta.

e Studenterna upplevde for kort tid i 3e delen och hade hellre fatt mindre tid for del 2

Lara rpe rspektiv (Fylls i av kursansvarig larare)

Sammanfattning av lararnas synpunkter:
e Attfain case, och fa casedgare att forsta vad som kravs fran dem ar kravande -men vart
det for denna kurs.
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e Det var for kort tid i 3e delen, ev korta ner 2a delen -men det &r svart da kursen lopte
under semestertider.

e (ldgg till/ta bort punkter efter behov)

Utvecklings-/étgéi rdsplan (Fylls i av kursansvarig ldrare)

Analysen bakom utveckling-/atgardsforslagen ska bygga pa en sammanfattning av studenternas
individuella kursvarderingar, synpunkter fran kursens larare och kunskapsutvecklingen inom
forskningsfaltet Om identifierade problem lamnas utan atgard ska detta motiveras.

Féljande férandringar planeras pa kort och lang sikt:
VAD ska goras, VEM ska géra det och NAR bér det vara genomfort?

e Se over veckoférdelingen (kursansvarig) och ev korta del 2 till férman for del 3.
[ )

e (ldgg till/ta bort punkter efter behov)

Tank pa att ocksa muntligen aterkoppla resultatet av kursutvarderingen till
e studenterna som har genomfort kursvarderingen
e studenterna pa nastkommande kurstillfille, dvs ndsta gang kursen ges



