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Kursrapporten ar ett viktigt instrument for utvecklandet av kurser och utbildningar samt for att sakerstalla
studentinflytandet. Strukturen for kursutvardering beskrivs i Policy for kvalitetsbygge: kursutvéardering
Kursrapporten ska innehalla bakgrundsinformation/nyckeltal, en sammanfattning av studenternas kursvar-
deringar samt analys och atgardsplan tillsammans med eventuella forslag pa revidering av kursplanen.
Kursrapporten publiceras i anslutning till annan information om kursen.

Bakgrundsinformation

Kursens namn: SAG Sjalvstandigt arbete pa grundniva

Kursens kod: LL204g- L5871

Termin: H25

Ladokkod

Kursansvarig: Marie Larneby

Antal registrerade studenter: 20

Antal studenter som besvarat den summativa kursvéarderingen: 9

Genomférande Satt X

Foregaende kursrapport &r kommuni- X
cerad i samband med kursstart

Tidig dialog om férvantningar pa kur- X
sen

Formativ kursvardering X
Summativ kursvardering X

Aterkoppling till studenterna

Utvarderingsformer

Den formativa utvarderingen sker kontinuerligt i méten med studenter under kursens gang, och primart via
de olika handledarna. Handledarlaget har nara kontakt, detta ar handledde 3 larare.

Den summativa utvarderingen skickas externt till studenterna.

Sammanfattning av studenternas kursvarderingar

Av de 9 som svarat ar genomgaende 7 ndjda (mellan 4-6 pa skalan) med handledning, canvas, kursintro-
duktion. 2 ar genomgaende mindre ndjda (1-3). Det gar givetvis inte att utrona om det &r samma personer
som ar nojda respektive missndjda vid varje fraga, men da monstret ser lika ut dver enkaten ger dete vid
handen att det handlar om enskilda individer.



Halften av de tillfragade har tagit stéd av skrivverkstaden och ar ndjda med det.
3 av de 9 anger att de inte tagit del av examinationen, och de 6 som deltagit &r n6jda.

| fritextsvar om sjalvstandighet, anger de att de varit mycket sjalvstandiga. Flera anger att de haft gott stod
fran handledare.

| fritextsvaren framkommer att de ar ndjda med information som ges i kursintroduktion, kursguide, canvas
och av kursledare. Onskemal om annu mer detaljerad genomgang av hur man skriver och vad som ska
inga i varje kapitel (med exempel) fors fram.

Pa fragan om handledning anges av en svarande av att handledartillféllena var helt férsumliga och inte
gav nagot till kursens utférande. Tva har svarat att handledningn bdrjade bra men att den i relation till exa-
minatorns synpunkter upplevdes som motsatt fran handledaren. Har lyfts ocksa, i samma svar, examin-
torn fram som tydlig och "med klass”. Andra menar tt handledningen fungerat valdigt val.

Pa fragor om examinationen anges att seminarium, opponering och dialog med examinator fungerat val.
Pa fragor om upplevelse av den egna prestationen anges tva sidor: studenter som &r néjda med sin pre-
station och som arbetat effektivt, andra som ar mindre ndjda och som borde valt &mnen som var lattare att
arbeta med an var det egna intresset lag. En student rapporterar om att partnern blev sjuk och att det blev
en skev férdelning.

Vid fragan om vad studenterna tar med sig fran arbetet i sin kommande yrkesutévning svarar de: "allt”,
7 ”, "att arbeta forskningsbas-

"amnesfordjupning”, "anvandning av forskning kopplat till yrket
reat” men ockséa en student som anger "inget”.

, 'samarbetet”,

| sista fragan om kursen som helhet syns samma moénster som genom hela utvarderingen: flera ar néjda
till mycket néjda och nagon/nagra missnéjda. Nagra lyfte att samstammigheten mellan handledare och
examinator maste vara storre.

Sammanfattning av lararlagets utvérdering

Lararlaget jobbar tatt och har manga avstdmningar. Vi diskuterar arbetena for att vara sa samstdammiga
som mdjligt i handledning, och samtidigt ar vi inte helt lika.

Detta ar hade vi tre-fyra arbeten som av olika anledningar stétte pa problem sa som sjukdom, byte av
handledare, ena partner var pa en lang resa och svarigheter att valja amne. Detta paverkade arbetenas
processer.

Analys

Faktorer som ligger utanfor lararlagets kontroll, som sjukdom eller att en part i ett par borjar kursen med
flera veckors langresa, ar svart att paverka. Dar har vi forsokt att méta studenterna efter deras forutsatt-
ningar. | handledningen ar vi noga med att tidigt stotta studenterna i deras val av @mne sa att det &r sok-
bart i den forskning som finns i kunskapsomradet och att det blir genomférbart. Nar studenter ihdrdar om
omrade de vill skriva och inte tar emot handledning, blir det kollisioner vid handledarbyte och senare vid
examinationstillfallet. Detta ar forstaeligt och utfallet var ocksa vantat. For det paret kunde vi inte vara tyd-
ligare, och vi forstar utifran deras synsatt att de ar missnojda med kursen. En lardom att dra av detta ar att
annu tydligare vid kursstart poangtera att alla amnen inte ar lampliga for en kunskapsoéversikt i ramen for
kursens tid och larandemal, och att handledningen finns for att stétta och rada studenterna.

Vad géller samstdmmighet mellan handledare och examination &r vi medvetna om var och varfor detta
blev ett forhallandevis stort glapp, det handlade i viss man om missférstand inom lararlaget, men ocksa att
vi for sent uppfattade missférstandet.

En synpunkt fran en student ar varfor kursen ser lite olika mellan olika &mnen, t.ex. varfor vi pa idv har en
sdkprocess men inte andra amnen, och krav sidhanvisnig. Fran vart perspektiv ar detta forvanande, da
kursguiden fér SAG anger att s6kprocess ska beskrivas, och att sidhanvisning ska goéras. Var uppfattning
ar darmed att andra amnen/ett annat amne INTE har féljt kursguiden. Oaktat detta finns en frihet fér varje
amne att ha upplagg om t.ex. antal databaser, vilka databaser etc som passar amne.

Da manga studenter ar néjda med handledning, kurs och examinationer, ser vi att kursens upplagg i grun-
den fungerar.

Atgéardsplan



En viktig atgardsplan ar att annu tydligare kommunicera for studenterna vad “vélja @mne i samrad med
handledare” innebar — att en avradan fran handledare har betydelse grund i erfarenhet.

En annan viktig atgard ar att minska glapp mellan handledare och examinator, men da vi framst uppfattar
att detta skedde for ett arbete, vet vi orsaken till varfor.

Allmanna atgarder ar att alltid vara sa informativa som mgijligt, att vara tydliga och att vara lyhérda.

Forslag till revidering av kursplan
Inga forslag.



