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Kursrapport vid Malmo universitet

Kursrapporten ar ett viktigt instrument for utvecklandet av kurser och utbildningar samt for att sakerstalla
studentinflytandet. Strukturen for kursutvardering beskrivs i Policy fér kvalitetsbygge: kursutvérdering
Kursrapporten ska innehalla bakgrundsinformation/nyckeltal, en sammanfattning av studenternas
kursvarderingar samt analys och atgardsplan tillsammans med eventuella férslag pa revidering av
kursplanen. Kursrapporten publiceras i anslutning till annan information om kursen.

Bakgrundsinformation

Kursens namn: Skolans vardegrund, sociala relationer, ledarskap och konflikthantering
Kursens kod: LL282P

Termin: VT25

Ladokkod: LL282P-VA007

Kursansvarig: Vanja Lozic

Antal registrerade studenter: 33

Antal studenter som besvarat den summativa kursvéarderingen: 18

Genomforande Satt X

Foregaende kursrapport ar kommunicerad i samband med kursstart

Tidig dialog om férvantningar pa kursen

Formativ kursvardering

Summativ kursvardering
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Aterkoppling till studenterna

Utvarderingsformer

Drygt 54 % (18 individer) av pa kursen registrerade studenter har besvarat enkaten som bestar av bade
kvalitativa/formativa och fortydligande kommentarer och summativa/kvantifierbara omdémen om kursen.
For att 6ka svarsfrekvensen har paminnelserna om vikten av att fylla in kursutvarderingen skickats flera
ganger och kursutvarderingen var 6ppen i tva veckor. Vid sidan om den avslutande kursutvarderingen har
kontinuerliga samtal med kursdeltagarna agt rum, framférallt under "digikontor” som var bemannad vid 4
tillfallen under kursens 10 veckor.



Sammanfattning av studenternas kursvirderingar

Hur viktig anser du att denna kurs varit i din utbildning till Idrare? Inte alls viktig - mycket viktig (1-6).
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Sammanfattning av studenternas kommentarer:

e Fordjupad forstaelse: Kursen har gett dem en djupare forstaelse for skolans vardegrund och dess
praktiska tillAmpning i klassrummet.

o Kompetensutveckling: Den har hjalpt till att utveckla fardigheter i ledarskap, relationsskapande
och konflikthantering, vilket ar avgérande for att skapa en trygg och inkluderande larandemiljo.

e  Starkt yrkesroll: Studenterna kanner sig starkta genom att ha fatt en battre forstaelse fér den makt
de besitter som larare.

e Perspektiv pa normer och varderingar: Kursen har gett vardefulla perspektiv pa normer och
varderingar.

o Kritisk for lararutbildningen: Kursen anses vara mycket viktig for [ararutbildningen, sarskilt for att
framja respekt, forstaelse och samarbete i bade skola och fritidsverksamhet.

e Praktisk erfarenhet: Ogonblicksforskning/fallstudier har erbjudit vardefull erfarenhet av att
undervisa i verkliga klassrumssituationer.

e Realistiska férvantningar: Aven om vissa erkanner utmaningarna med att tillampa vissa koncept i
praktiken, finner de anda den grundldggande kunskapen vardefull.

o Kommunikation med barn och unga: Kursen betonade vikten av genomtankt kommunikation med
barn och unga.

e Overgripande varde: Kursen ansags vara mycket givande och informativ.

Hur relevant anser du att kursen &r for din yrkesutdvning?
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Sammanfattning av studenternas fortydligande svar:
o Bekraftelse och verktyg: Kursen bekraftar redan kand kunskap och ger verktyg for att forbattra
normkritiskt arbete.
e Analys och reflektion: Den uppmuntrar till analys och reflektion.



Centrala aspekter: Kursen behandlar centrala aspekter av lararyrket som vardegrundsarbete,
relationskompetens och ledarskap, vilka ar avgérande for att skapa en trygg larandemiljo och
framja elevers utveckling.

Dagligt arbete: Kursens innehall ar relevant for det dagliga arbetet som larare, sarskilt inom
sociala relationer, konflikthantering och skolans vardegrund.

Inkluderande miljo: Den ger viktiga verktyg for att skapa en inkluderande och rattvis larandemiljé.
Natverksmojligheter: Kursen erbjuder majligheter att natverka med andra larare och
utbildningsprofessionella, vilket kan leda till samarbeten och idéutbyte.

Grundlaggande kunskaper: Aven om det kan vara annorlunda i praktiken, ar det bra att ha
grundlaggande kunskaper inom amnet.

Dagliga fragor: Kursen behandlar fragor som larare méter dagligen.

Forelasningar och litteratur: Intressanta féreldsningar och anvandbar litteratur ger en djup
forstaelse for amnet, stimulerar kritiskt tankande och diskussion, och erbjuder olika perspektiv.

| vilken utstrackning anser du att kursen som helhet har uppfyllt dina férvantningar?
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I vilken grad har kursens arbetsformer bidragit till ditt larande?
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Sammanfattning av studenternas svar pa fragan om kursens styrkor:

Forelasningar och férelasarnas kunskaper: Féreldsningarna och foreldsarnas expertis lyfts fram
som en styrka.

Koppling till praktiken: Kursen har en tydlig koppling till lararens vardagspraktik och skolans
styrdokument, vilket goér den mycket relevant.

Konkreta verktyg: Den ger konkreta verktyg for konflikthantering, relationsbyggande och
demokratiskt ledarskap.

Teori och reflektion: Integrationen av teori med reflektion éver egna erfarenheter starker bade det
pedagogiska och etiska perspektivet i lararrollen.

Ledarskapskunskap: Kursen férdjupar kunskapen om ledarrollens makt och vikten av att planera
vardegrundsarbetet noggrant.

Diskussioner och natverkande: Mdjligheten att tréffa och diskutera med andra inom och utanfér
den egna yrkesgruppen ar givande.



Seminarier och litteratur: Intressanta seminarier och relevant litteratur ger férdjupade insikter och
mdjligheter till djupare larande.

Tydliga mal och progression: Kursens tydliga mal och logiska progression underlattar forstaelsen
av materialet.

Information och uppgifter: Mycket information och tydliga uppgifter bidrar till kursens styrkor.
Praktiska metoder: Kursen erbjuder verktyg och metoder som kan anvandas direkt i klassrummet,
vilket underlattar for blivande larare att omsatta teori i praktik.

Sammanfattning av studenternas svar pa fragan om vad som fungerat mindre bra och deras forslag pa
andringar:

Seminarietider: Seminarierna har legat pa eftermiddagar, vilket &r svart fér de som arbetar pa
fritids.

Gruppindelning: Svarigheter att fa tag pa gruppmedlemmar och att vissa grupper inte fungerade
bra. Forslag pa att géra seminariegrupper obligatoriska och att ha hégre krav pa varje individ.
Otydliga instruktioner: Vissa moment hade otydliga instruktioner och brist pa konkret aterkoppling.
Forslag pa tydligare kursmal och uppgiftsbeskrivningar samt mer kontinuerlig och konstruktiv
respons fran handledare.

Arbetsbelastning: Utmaningen att kombinera heltidsarbete med studier.

Obligatoriska inslag: Forslag pa att ha mer obligatoriska inslag dar alla grupper redovisar sina
tolkningar for att fa en battre inblick i andras arbete.

Kursplan: Behov av en tydligare kursplan med klart definierade mal och en logisk progression
genom materialet.

Schema: Manga lektioner lagda pa samma veckodag, vilket ar sarbart for vissa studenter.
Kurslitteratur: Forslag pa att minska mangden kurslitteratur eftersom tiden inte racker till for att
l&sa allt material.

Tekniska fragor: Tekniska problem som paverkat gruppindelningen.

Hur krdvande har denna kurs varit for dig?
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| vilken grad anser du att de forinspelade foreldsningarna och lararledda traffarna har hjalpt dig i ditt

larande? 1 = Inte alls och 6= | mycket hog grad
18 svar
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| vilken grad anser du att kursens teoretiska innehall (litteraturen och forelasningarna) har hjélpt dig
att férsta hur du kan arbeta som larare? 1 = Inte alls och 6= | mycket hdg grad

18 svar
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Hur upplevde du informationen pa kursen och kommunikationen med ldrarna och ldrarnas
engagemang?
18 svar

8 (44,4 %) 8 (44,4 %)

2

0(0 %) W 0(0 %)
U |

1 2 3 4 5 6

1(5,6 %)




Hur manga timmar per veckan har du dgnat at denna kurs (halvfart, 7,5 hp dvs. 10 arbetsveckor x

20h/v = totat 200 arbetstimmar under kursens gang)?
18 svar
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Hur upplevde du kursens tempo? Fanns det t.ex. tid att l&sa texterna pa djupet och férbereda

redovisningar och skriva uppgifterna? 1 betyder mycket langsamt och 5 mycket stressigt.
18 svar
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Hur ser du pa ditt eget engagemang, delaktighet och narvaro under kursens gang?
18 svar
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Hur har samarbete i arbetslagen fungerat?
18 svar

Analys och sammanfattning av lararlagets utvardering

Vi bedémer att det ar alltfor fa studenter som besvarat kursutvarderingen — ca 10 procentenheter lagre
svarsfrekvens an HT24. Trots det begransade underlaget sa kan vi dra slutsatsen att studenterna anger
att kursen varit givande, larorik och yrkesrelevant och arbetsformerna har bidragit i stor utstrackning till
deras larande. Likaledes anger den dvergripande majoriteten att kursen ar relevant och viktig for deras
yrkesutdvning som larare och att den tacker centrala omraden som skolans vardegrund, sociala relationer,
ledarskap och konflikthantering liksom perspektiv pa kunskapsomrade sexualitet, samtycke och relationer.
Studenterna anger att kursen har gett dem en djupare forstaelse for skolans vardegrund och dess
praktiska tillampning i klassrummet liksom bidragit till utveckling av kompetenser relaterade till ledarskap,
relationsskapande och konflikthantering, vilket &r avgorande for att skapa en trygg och inkluderande
larandemiljo. Det anges att integrationen av teori med reflektion 6ver egna erfarenheter har starkt bade
det pedagogiska och etiska perspektivet i lararrollen. Likasa lyfts fram férelasningarna och forelasarnas
expertis som en styrka. Samtidigt har flera studenter papekat att arbetsgrupperna inte alltid fungerat
tillfredstallande, nagot som kan relateras till det faktum att samtliga studenter arbetar och har svart med
att hitta tid for studierna. Aven om néagon student anger att tréffarna &gt rum pé eftermiddagar vill vi
papeka att vi haft en stor spridning under dagen — traffarna har med andra ord &gt rum bade pa
férmiddagar och eftermiddagar.

| kursen deltog fyra larare, ett arbetslag som tidigare samarbetat i bade denna VAL-kurs och KPU-kurs. Vi
ser kontinuiteten i samarbetet och arbetslagets kompetenser som ett viktigt bidrag till de positiva
omddémena. Delaktigheten och engagemanget i seminariegrupperna varierade nagot. De forinspelade
forelasningarna som varvades med synkrona traffar varannan vecka uppfattas som givande och vid
seminarierna skapades intressanta diskussioner utifran kursdeltagarnas egna erfarenheter.

Valdigt manga studenter anger att kursen varit alltfor intensiv, manga ca 67 % av de som besvarat
enkaten anger att de lagt mindre &n 15 h/v pa studierna.

Atgérdsplan
Kursplanerna ska andras under HT25.

Forslag till revidering av kursplan

Kursplanen ska andras under VT25sa att fokus pa "sexualitet, samtycke och relationer” blir tydligare och
begreppet "aktiva atgarder” ska ersattare med ett lampligare begrepp. Kurslitteraturen ska andras for att
Oka lararnas mojlighet att forna litteraturen och Iagga till nya mer aktuella artiklar och rapporter utan att for
den del behéva skriva om kursplanen. Den nya kursplanen ska gélla fr.o.m. HT25.



