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Antal registrerade studenter: 99 st (Malmo 61, Varberg 38,)
Antal respondenter: Malmo = 45 svar, svarsfrekvens: 73,77 %
Varberg = 24 svar, svarsfrekvens: 63,16 %

Detta ger en total svarsfrekvens pa 68% vilket dr en 6kning i svarsfrekvens med 10% jamfort
med forra kurstillfallet (vt 2020)

Genomforande Sitt X

Foregéende kursrapport &r kommunicerad i sam- | X
band med kursstart

Tidig dialog om forvéntningar pa kursen

Formativ kursvirdering

Summativ kursvirdering X

Aterkoppling till studenterna X




Inledning

Kursen gavs for andra aret i rad pga coronapandemin helt och héllet pa distans. Samtliga undervisnings-
moment samt muntliga examinationer genomfordes via Zoom.

Sammanfattning av studenternas kursvirderingar samt analys och atgirdsplan

Kursen uppfyller i sin helhet de olika ldrandemaélen pa ett bra sitt, enligt studenternas omdémen. P& den
sexgradiga skalan anger studenterna att malen uppfyllts till siffran 5,0 (medelvarde), med en ndgot hogre
upplevelsegrad av maluppfyllelse i malmdgruppen.

Ett undantag kan konstateras vilket géiller larandemalet ”Redogor for olika samtalsmodeller och vigled-
ningsteorier” som ligger nagot lagre i omdémena an Gvriga larandemal (4,6 pa den sexgradiga skalan).

Nér det géller i vilken utstrickning som kursens arbetsformer/liraraktiviteter varit ett stod i ldrandet ar
medelvirdet 5,2 pa den sexgradiga skalan. Har kan ocksa urskiljas att VFU &r den aktivitet som tydligast
varit ett stod for studenternas ldrande i kursen med ett medelvirde pé 5,6.

Kursen har till sin helhet uppfyllt studenternas forvantningar till stor del (5,0 pa den sexgradiga skalan).

P4 samtliga fragor som stillts i kursvirderingen under ”Ovriga frigor” dr svaren i genomsnitt strax under
5,0 pa den sexgradiga skalan men med ett tydligt undantag och det géller frigan om mojlighet till student-
inflytande — som vérderas till 4,0 pa den sexgradiga skalan.

Totalt kan det konstateras att studenterna &r tydligt n6jda med kursens innehall och uppliagg. Framforallt
kan det konstateras att kursen har ett innehall som har hog relevans i forhéallande till den framtida yrkesut-
ovningen (5,5 pa den sexgradiga skalan). Dessa omdomen &r exakt desamma som forra gdngen kursen
gavs (vt 2020).

Vid en jaimforelse mellan Malmo och Varberg nér det giller hur kursens olika moment har uppskattats gar
det inte att konstatera ndgra méarkbara skillnader eller monster i omddmena. Omddmena dr samstdmmiga
pa samtliga fragor.

Vid en analys av de fria félten i kursvérderingen kan foljande dterkommande synpunkter pd kursens in-
nehdll lyftas:

Det uttrycks en avsaknad av individuell och personlig feedback fran larare pa de samtal som examinerats i
kursen, utdver den som gavs via skriftliga bedomningskriterier.

Kursen upplevs som strukturerad och det gar inte for undertecknad att finna tydlig och samstdmmig kritik
mot nigot av kursens moment eller uppgifter utan endast tvirtom - kursens innehall och olika uppgifter
varderas pa ett positivt sdtt och upplevs som bade intressanta och meningsfulla, inte minst i forhallande till
yrkesrollen. Dessa omddmen kan ocksa ses nér det géller kursens litteratur.

I kursens bdrjan introducerades studenterna till konsten att ge feedback och darefter gavs uppgifter i att



bade ge och fa ta emot feedback. Detta inslag upplevdes som tydligt meningsfullt pa samma sitt som sam-
talsmetodiken som ocksé 14g som ett moment i borjan av kursen. Dock lyser det fram ett 6nskemal om att
renodla denna del av kursen (som ligger innan VFU-perioden) till att &n mer handla om feedback och sam-
talsmetodik: mer tréning i samtalsfardigheter och i kommunikation efterfragas tydligt i kommentarerna.
Det efterfragas ocksa mer forberedelse och introduktion till sjdlva yrkesrollen som forberedelse infor
VFU-perioden

Erfarenhetsutbytet efter avslutad VFU lyfts som meningsfullt.

Hemtentamensuppgiften beskrivs som intressant och givande. De kommentarer som lyfter detta menar att
uppgiften var ett bra sétt att bearbeta kurslitteraturen och samtidigt f4 koppla ihop den och kursens 6vriga
innehall mot den kommande yrkesrollen.

Tydligt 4r att det pedagogiska upplidgget vid lararledda undervisningspass tagits vél emot. Att det genom-
gaende vid lararledda undervisningspass exempelvis gavs mdjligheter att i break out-rooms med medstu-
denter fa diskutera och utbyta tankar kring &mnesinnehéllet har véardesatts.

Slutsats och dtgdrder: Kursens innehall har tydligt varit uppskattat. Undertecknad/kursansvarig menar att
det dr svart att utifran utvérderingarna foresla konkreta atgérder i form av fordndringar till nista kurstill-
félle. Samtliga moment samt det pedagogiska upplégget upplevdes som givande och meningsfullt i forhal-
lande till kursens larandemal. Analysen av kursutvirderingarna ger att kursen som helhet samt nér det gél-
ler dess uppgifter och innehall inte behdver genomgé nagra direkta fordndringar. Det handlar mer om de-
lar som kan finslipas eller utvecklas. Det som dock blir tydligt i utvarderingen och som bor tas med i pla-
neringen av kommande kurstillfélle ar att virna om det tydliga behov av mer traningsmdjligheter i sam-
talsmetodik som lyfts fram. Lérarlaget far vid planeringen se 6ver dnskemalet om att mer renodla forsta
delen av kursen (innan VFU-perioden) till att handla endast om kommunikation/feedback/samtalsmetodik.
Kanske kan det nésta gang kursen ges erbjudas stérre mojlighet till detta da troligtvis kursen kan ges med
mdjlighet till campusforlagda moment? Da kan ocksé de kommunikationsméjligheter som uttrycks som
ett behov av studerande ges fler mojligheter. De fysiska traffarna och den direktkommunikation samt den
mojlighet till feedback som dessa kommer att innebéra ar inte minst viktiga i en kurs som innehéller fér-
dighetsbaserade moment/metodik. Att kursen gavs helt pa distans kan forklara att det ges uttryck for detta
behov/6nskemal?



